Stellenausschreibung

forumZFD

Referent*in fiir Offentlichkeitsarbeit /
Online-Kommunikation (m/w/d)

Werde Teil unseres vierkdpfigen Kommunikations-Teams! Als Referentin fiir Offentlichkeitsarbeit mit
Schwerpunkt Online-Kommunikation sorgst du dafiir méglichst viele Menschen mit Inhalten und Angeboten
unserer Friedensarbeit zu erreichen. Du treibst die Entwicklung unserer Online-Kommunikation auf
verschiedenen Kanilen voran und verantwortest das Marketing fiir die Angebote unserer Akademie fiir
Konflikttransformation.

Arbeitsort ist das ,,Friedenshaus Am Kolner Brett* im Stadtteil Ehrenfeld.

Dein Arbeitsbeginn

zum nichstmoglichen Termin

Was wir bieten
e Flexibles Arbeitszeitmodell ohne Kernarbeitszeit
e Mobiles Arbeiten, in Absprache mit dem Team bis zu 80% der monatlichen Arbeitszeit
e Wochenarbeitszeit verhandelbar: 32-40 Stunden (80-100%)
e Sechs Wochen Jahresurlaub
e Heiligabend, Silvester und Rosenmontag sind arbeitsfreie Brauchtumstage

e Eine vorerst befristete Stelle (2 Jahre) mit Perspektive fiir eine unbefristete Stelle

e Die Vergiitung richtet sich nach unserer Betriebsvereinbarung zur Lohngestaltung. Die
ausgeschriebene Stelle ist der Gehaltsgruppe 4a (Fachreferent*in) zugeordnet. In allen Gehaltsgruppen
erhoht sich die Vergiitung mit der Dauer der Betriebszugehorigkeit. Weiterfiihrende Informationen

findest Du unter www.forumzfd.de/arbeiten-der-geschaeftsstelle-koeln.

e RegelmifBige Prisenzmeetings und informelle Teamevents wie gemeinsames Kochen
e Frisches Obst fiir Mitarbeitende und Géste
e Moglichkeiten der Weiterbildung u.a. an der Akademie fiir Konflikttransformation im forumZFD

o FEthisch-sozial orientierte betriebliche Altersversorgung, bezuschusst durch Arbeitgeberbeitrige

Du bekommst vielfdltige und verantwortungsvolle Aufgaben in einer dynamischen, sich bestindig
weiterentwickelnden Organisation im lebendigen Kdlner Stadtteil Ehrenfeld. Hier bringst Du Deine Ideen und
Féhigkeiten in das teamorientierte und kooperative Arbeitsumfeld einer international tétigen
Friedensorganisation ein.

Du wirst Teil eines kompetenten Teams von engagierten Kolleg*innen an einem Arbeitsplatz in einer
(familien-)freundlichen Atmosphére mit hohem fachlichen und methodischen Anspruch — entschieden fiir
Frieden.
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Was Dich erwartet

Du bist verantwortlich fiir die Weiterentwicklung der Online-Kommunikation und die Redaktion der
Kanile (Websites, Newsletter, Social Media)

Du leitest Projekte zur Weiterentwicklung der Websites und koordinierst die Zusammenarbeit mit
internen und externen Partnern (IT, Agentur)

Du planst, konzipierst und steuerst alle Malnahmen zum Marketing der Angebote der Akademie fiir
Konflikttransformation

Du entwickelst in einem Team neue Ideen und Formate, um unsere Themen offentlich zu
kommunizieren

Du arbeitest eng mit Teams aus unserer Akademie an der Kommunikation und aus unseren
internationalen Programmen zusammen

Was Du mitbringst

mehrjdhrige Arbeitserfahrung sowie umfassende Kenntnisse im Bereich Online-Kommunikation,
Offentlichkeitsarbeit und Medienarbeit oder in der Unternehmenskommunikation
abgeschlossene Berufsausbildung oder (Fach-)Hochschulabschluss

Fundierte Kompetenzen in Online-/Newsletter-Marketing, Webredeaktion, Datenbank-Kenntnisse
(CRM), Erfahrungen im Bereich SEO, ,,Keywords® oder ,,Suchvolumen* sind keine Fremdworte
fiir dich

Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Content Management Systemen wie Drupal und sicherer
Umgang mit Office-Programmen

Lust auf die Kommunikation relevanter gesellschaftspolitischer Themen und Bereitschaft, eine
rassismuskritische Kommunikation mit weiterzuentwickeln

Organisationsgeschick und ausgeprigte kommunikative Kompetenz
Belastbarkeit, Selbstidndigkeit und Teamfzhigkeit

Strukturierte, verléssliche und gewissenhafte Arbeitsweise

Sehr gute EDV-Kenntnisse (Office-Programme, ...)

Verhandlungssichere Kenntnisse in Deutsch und Englisch.

Dein Weg zu uns

Bitte bewirb Dich bis zum 18. Mirz 2024 ausschlieBlich iiber die Website des forumZFD
www.forumzfd.de/jobs mit maximal drei Dateien (darunter gerne bis zu drei Arbeitsproben) und der Angabe

des frithestmdglichen Eintrittstermins.

Die Vorstellungsgespriche finden voraussichtlich am 26. Mérz 2024 in Koln statt.

Fiir Riickfragen steht Christoph Bongard (bongard@forumzfd.de) Dir gerne zur Verfiigung.



Stellenausschreibung

Wer wir sind

Das forumZFD unterstiitzt Menschen in gewaltsamen Konflikten auf dem Weg zum Frieden und tritt fiir die
Uberwindung von Krieg und Gewalt ein.

Derzeit arbeitet das forumZFD mit Friedensberater*innen in Deutschland sowie zwolf weiteren Léndern in
Europa, dem Nahen Osten und Siidostasien. Seine Akademie fiir Konflikttransformation bietet einen Lernort
fiir professionelle, internationale Friedensarbeit. Mit Dialogveranstaltungen, Bildungsarbeit und Kampagnen
setzt sich das forumZFD aktiv fiir eine zivile Friedenspolitik ein.

Das forumZFD ist von der Bundesregierung als Tréigerorganisation des Zivilen Friedensdienstes anerkannt
und finanziert seine Arbeit iiber 6ffentliche und private Zuschiisse, Spenden und Mitgliedsbeitréige.

Weitere Informationen iiber das forumZFD und unsere Arbeit findest du unter www.forumzfd.de. Diese und
weitere Ausschreibungen findest du unter www.forumzfd.de/jobs. Das forumZFD besteht aus einem
vielfdltigen Team. Daher begriiBen wir Bewerbungen aller Interessierten, unabhingig von ihrer Herkunft, ihrer
Religionszugehorigkeit, ihrer sexuellen Identitét oder einer Behinderung. Wir bitten auf ein Bewerbungsfoto

zu verzichten, da wir eine Welt férdern mochten, die eine groflere Chancengleichheit zuldsst.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
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